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Provincia de Buenos Alres

|

EMTRADA J

Municipalidad de Carlos Tejedor
Departamento Ejecutivo

PROYECTO DE ORDENANZA

FUNDAMENTOS :
VISTO:

la Ordenanza de presupuesto N* 2759/202]1 en la cual se

cstablece la remuneracién menasuval de los agentes eascalafonados y no
eascalatonados,
CONSIDERANDO:

Jue es necesario aumentar el sueldo basico de los mencionados,

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE CARLOS TEJEDOR EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES, Y FACULTADES, PROPONE EL SIGUENTE

PROYECTO DE ORDENANZA

ARTICULO 1°: Modificase el Articulo 3° de la Ordenanza N° 2759/2021
Gie guedard redactado de la siguiente forma:

“"Se Fija en la suma de PESOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
SETENTR Y SIETE CON 14/100 (S 35,277.14) el sueldo minimo para la
catecoria inferior de los agentes Municipales mayores de dieciocho
@fos gue cumplan el horario normal completo de 30 horas semanales
de la Administracién Municipal”.

ARTICULO 2°: Modificase el Articulo 14° de la Ordenanza N° 2759/2021
que guedard redactado de la siguiente forma:

“"Para los cargos presupuestarios no escalafonados que se
consignan a continuacién, se fija la remuneracién mensual en los
montos que se detallan y que regirdn a partir del 1° de
Diciembre del 2.022. Ademds percibiran las siguientes
bonificaciones y adicionales: a) Bonificacién por antiguedad: b)
Svueldo Anual Complementario y c) Asignaciones Familiares;

La forma de cdlculo de estos conceptos serdn similares a los que
perciben el personal escalafonado de la municipalidad.”
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ILLFPK?APID DE GESTION 260,278.37

{*FCRFTARIA DE SALUD 260,278.37

{SECRETARID DE ECONOMIA Y HACIENDA 191,231.9%

152,985,56

(SECRETARIO DE DESARROLLO HUMANO Y ACCION SQCIAL
e
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L.EEp;;'mmo DE SERVICIOS PUBLICOS 152,985.56
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SECRETARIO DE SEGURIDAD

$ 206,530.51

| CONTADOR MUNICIPAL $ 295,770.88
TESORERO MUNICIPAL S 168,284.12
DELEGADO MUNICIPAL DE TRES ALGARROBOS $ 198,881.23
DELEGADO MUNICIPAL DE COLONIA SERE $ 168,273.95

| CELEGADO MUNICIPAL DE TIMOTE $ 168,273.95
| DELEGADO MUNICIPAL DE CURARU $ 168,273.95
JEFE DE COMPRAS $ 152,985.56
ASESOR LEGAL $ 192,798.79
[DIRECTOR TERCERA EDAD $ 151,456.22
[OIRECTOR DE DISCAPACIDAD S 140,237.24
{DIRECTOR DE DESARROLLO TERRITORIAL Y DE HABITAT $ 134,627.75
DIRECTOR DE PRODUCCION $ 172,109.34
DIRECTOR DEL HOGAR DE ANCIANOS $ 158,340.60
DIRECTOR HOSPITAL GARRE $ 243,515.61
DIRECTOR HOSPITAL RESANO $ 180,381.94
CO DIRECTOR HOSPITAL GARRE $ 152,985.56
DIRECTOR DE DEPORTES $ 155,586.86

{ DIRECTOR DE CULTURA $ 172,109.34
| DIRECTOR SERVICIOS URBANOS DE CARLOS TEJEDOR $ 172,109.34
DIRECTOR SERVICIOS URBANOS DE TRES ALGARROBOS $ 112,189.80
DIRECTOR VIAL CARLOS TEJEDOR $ 178,095.76
DIRECTOR VIAL DE TRES ALGARROBOS $ 135,188.70
DIRECTOR DE COMUNICACION S 140,237.24
'DIRECTOR DE PLANIFICACION DE OBRAS PUBLICAS $ 112,189.80
| DIRECTOR DE AMBIENTE S 112,189.80
ENCARGADO DE POLITICAS DE GENERO Y DIVERSIDAD $ 151,456.22
SECRETARIO PRIVADO $ 140,237.24
' JEFE DE_DESPACHO S 140,237.24
| ADMINISTRADOR HOSPITAL GARRE S 181,837.37
ADMINISTRADOR HOSPITAL RESANO $ 136,310.67
JEFE DE PERSONAL $ 169,157.31
JEFE DE SISTEMAS $ 100,970.87
| JUEZ DE FALTAS $ 100,970.87
'JEFE DE _C. C. POLIVALENTE $ 146,224.17
{ SEFE TALLER VIAL $ 100,970.87
(JEFE DE BROMATOLOGIA $ 136,310.67
JEFE DE RECAUDACION S 143,824.58
 JEFE DE GUIAS $ 100,970.87
JEFE DE PRENSA $ 100,970.87
ENCARGADO DE POLITICAS DE JUVENTUD $ 79,726.70
ENCARGADO DE UNIDADES PRODUCTIVAS $ 79,726.70

SECRETARIO DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

$ 100,970.87

ARTICULO 3°: (@omunicarse, cumplirse y archivarse.-
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CARLOS TEJEDOR, 05 de Diciembre de 2022.-
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